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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
(Processo Administrativo n® 09140002/2023)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.1. Sistema de registro de precos para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada na implantagéo e promocéo de Metodologia de Educagéo Socioemocional, para
educando e educadores do ano final do Ensino Infantil e dos anos iniciais e finais do Ensino
Fundamental para Rede Municipal de Educacdo dos municipios consorciados ao CONISA,
nos termos da tabela abaixo, conforme condicbes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento, nos termos da tabela abaixo, conforme condigGes e exigéncias estabelecidas

neste instrumento.

- UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE
DE MEDIDA
Educando
Etapa |
1 e 79.118
Material Didatico
Educador
Etapa Il
2 Educador 3.251
Formagao Inicial
Educando
Etapa Il
3 e 79.118
Acompanhamento Pedagdgico
Educador
Etapa IV
4 Educador 3.251
Plataforma de Suporte Digital
Etapa V
5 Educando 11.380
Avaliagao de Resultados

1.1.2. O detalhamento do quantitativo encontra-se disponibilizado no Anexo |I.

1.1.3. Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.1.4. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.1.5. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao a

vigéncia da contratagao.
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2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1.1. A Fundamentacgéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

2.1.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual, conforme
consta das informacg@es béasicas desse termo de referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
3.1.2. As especificacdes detalhadas na Metodologia de Educagdo Socioemocional s&o

apresentadas no Anexo |l deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade:

4.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigédo do objeto,
devem ser atendidos 0s requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagbes
Sustentaveis.

Indicagdo de marcas ou modelos (Art. 41, inciso |, da Lei n°® 14.133, de 2021):

4.1.2. Na presente contratacdo sera admitida a indicagdo da(s) seguinte(s) marca(s),
caracteristica(s) ou modelo(s), de acordo com as justificativas contidas no Chamamento

Publico n°® 01/2023 e Estudos Técnicos Preliminares:

LOTE UNICO
Valor
Item Livro Série/Ano Colegao Quant. Edicao Tipo ISBN Valor Total
Unitario
R$ 157.788,80
Educacéo R$ 493,09 (Cento e
Socioemocional . (Quatrocentos| cinquenta e
Educagéo Era Uma
- Cultura de . L e noventa e sete mil,
1. Infantil - 5 Vez as 320 2 Edigdo | Educador | 978-65-84507-11-1 . .
Paz: Autonomia, trés reais e | setecentos e
anos Emogdes ) )
Autoestima e nove oitenta e oito
Ago - Vol. 1 centavos) |reais e oitenta
centavos)
Educagao R$ 493,09 |R$ 157.788,80
Socioemocional ~ (Quatrocentos| (Cento e
Educacéo Era Uma
- Cultura de . L e noventae | cinquenta e
2. Infantil - 5 Vez as 320 2 Edicdo | Educador | 978-65-84507-10-4 . ) .
Paz: Autonomia, trés reais e sete mil,
anos Emocgdes
Autoestima e nove setecentos e
Ago - Vol 2 centavos) | oitenta e oito
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reais e oitenta
centavos)
R$
2.576.148,19
Educacéo (Dois milhdes,
. . R$ 403,09
Socioemocional . quinhentos e
Educacgéo Era Uma (Quatrocentos| .
- Cultura de . . . ) setenta e seis
3. Infantil - 5 Vez as 6.391 2 Edigdo | Educando | 978-65-84507-08-1 | e trés reais e )
Paz: Autonomia, mil, cento e
anos Emogdes nove .
Autoestima e quarenta e oito
centavos) .

Agao - Vol 1 reais e
dezenove
centavos)

R$

2.576.148,19

Educagao (Dois milhdes,
. . R$ 403,09

Socioemocional . quinhentos e

Educacéo Era Uma (Quatrocentos| .
- Cultura de . . . setenta e seis

4. Infantil - 5 Vez as 6.391 2 Edicdo | Educando | 978-65-84507-09-8 | e trés reais e .

Paz: Autonomia, mil, cento e

anos Emogcdes nove )

Autoestima e quarenta e oito

centavos) .

Ac&o - Vol 2 reais e
dezenove
centavos)

R$ 152.857,90
(Cento e
= R$ 493,09 .
Educacéo cinquenta e
. . (Quatrocentos| .
Socioemocional dois mil,
Fundamental | Liga Pela . e noventa e .
5. - Cultura de 310 5 Edigdo | Educador | 978-65-995924-1-6 N . oitocentos e
I-1ano Paz trés reais e .
Paz: Emogéo cinquenta e
nove .
em Acio sete reais e
centavos)
noventa
centavos)
R$
2.826.063,99
Educagéo R$ 403,09 [ (Dois milhdes,
Socioemocional ) (Quatrocentos| oitocentos e
Fundamental | Liga Pela . . .
6. - Cultura de I b 7.011 5 Edigdo | Educando | 978-65-995924-0-9 | e trés reais e | vinte e sete
-1ano az
Paz: Emogéo nove mil, sessenta e
em Agdo centavos) trés reais e
noventa e nove|
centavos)
R$ 153.350,99
R$ 4
Educacéio $ 493,09 (Cento e
. . (Quatrocentos| cinquenta e
Socioemocional
Fundamental | Liga Pela e noventa e trés mil,
7. - Cultura de 311 5 Edigdo | Educador | 978-65-995924-2-3 ~ .
I-2ano Paz trés reaise | trezentos e

Paz: Dialogo e ’ )

nove cinquenta reais|

Assertividade

centavos) e noventa e
nove centavos)

= R$
Educagéo R$ 403,09
. . 2.832.513,43
Socioemocional (Quatrocentos|
Fundamental | Liga Pela . (Dois milhdes,
8. - Cultura de 7.027 5 Edigdo | Educando | 978-65-995924-3-0 (e trés reaise| |

I-2ano Paz oitocentos e

Paz: Dialogo e nove i X
trinta e dois

Assertividade centavos) , .

mil, quinhentos

CNPJ: DB.080.287/000119

Rua Sebastiao Pereira Bastos, 708
Monumento, Santana do Ipanema/fAL




» CONISA
—

Consdrcio Intermunicipal
do Sertdo de Alagoas

e treze reais e
quarenta e trés
centavos)
R$ 151.378,63
Educagao R$ 493,09 (Cento e
Socioemocional (Quatrocentos|cinquenta e um
- Cultura de Fundamental | Liga Pela e noventa e |mil, trezentos e
9. 307 5 Edigdo | Educador | 978-65-995924-8-5 N ) )
Paz: Para que I-3ano Paz trés reais e | setenta e oito
Servem as nove reais e
Emogdes? centavos) [sessenta e trés
centavos)
R$
2.774.871,56
Educagdio (Dois milhdes,
. i R$ 403,09 | setecentos e
Socioemocional
. (Quatrocentos| setenta e
- Cultura de Fundamental | Liga Pela ) ]
10. 6.884 5 Edicdo | Educando | 978-65-995924-4-7 |e trés reais e [ quatro mil,
Paz: Para que I-3ano Paz .
nove oitocentos e
Servem as
centavos) | setenta e um
Emogbes? .
reais e
cinquenta e
seis centavos)
R$ 158.281,89
= Cento e
Educacéo R$ 493,09 _(
. . cinquenta e
Socioemocional (Quatrocentos|
. oito mil,
- Cultura de Fundamental | Liga Pela . e noventa e
11. 321 5 Edigdo | Educador | 978-65-995924-7-8 N . duzentos e
Paz: Conflito, | -4 ano Paz trés reais e .
oitenta e um
Tolerancia e nove . .
reais e oitenta
Compreens&o centavos)
e nove
centavos)
R$
2.932.479,75
Educagdo (Dois milhdes,
. . R$ 403,09 | novecentos e
Socioemocional
. (Quatrocentos| trinta e dois
- Cultura de Fundamental | Liga Pela ~ . .
12. 7.275 5 Edigéo | Educando | 978-65-995924-5-4 | e trés reais e mil,
Paz: Conflito, -4 ano Paz
nove quatrocentos e
Tolerancia e
centavos) [setenta e nove
Compreensao .
reais e setenta
e cinco
centavos)
R$ 182.936,39
Educagso R$ 493,09 (Cento e
. . (Quatrocentos| oitenta e dois
Socioemocional
Fundamental | Liga Pela e noventa e mil,
13. - Cultura de 371 5 Edigdo | Educador | 978-65-995924-9-2 A .
I-5ano Paz trés reais e | novecentos e
Paz: Luta, Forca ’ )
nove trinta e seis
e Agressividade . .
centavos) [reais e trinta e
nove centavos)
= R$
Educagéo ) R$ 403,09
Fundamental | Liga Pela 3.393.211,62
14. | Socioemocional 8.418 5 Edigédo | Educando | 978-65-995924-6-1 |(Quatrocentos .
I-5ano Paz N . (Trés milhdes,
- Cultura de etrés reais e
trezentos e
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Paz: Luta, Forca nove noventa e trés
e Agressividade centavos) |mil, duzentos e
onze reais e
sessenta e
dois centavos)
Educagio R$ 166.664,42
. (Cento e
Emocional e . R$ 493,09
) Educagéo sessenta e
Social - Cultura (Quatrocentos|
Emocional seis mil,
de Paz: A Fundamental e noventa e
15. e Social - 338 2 Edigao | Educador | 978-65-84507-00-5 ~ . seiscentos e
Condigéo Il - 6 ano trés reais e
Cultura de sessenta e
Humanaea nove .
Paz quatro reais e
Regulagdo centavos)
quarenta e
Emocional dois centavos)
R$
Educagao 3.387.568,36
Emocional e ~ (Trés milhdes,
) Educagéo R$ 403,09
Social - Cultura . trezentos e
Emocional (Quatrocentos|
de Paz: A Fundamental . oitenta e sete
16. e Social - 8.404 2 Edigao | Educando | 978-65-84507-01-2 |e trés reaise | . .
Condigéo Il - 6 ano mil, quinhentos
Cultura de nove
Humana e a e sessenta e
Paz centavos) . .
Regulagéo oito reais e
Emocional trinta e seis
centavos)
Educaggo R$ 162.226,61
. (Cento e
Emocional e . R$ 493,09
) Educacéo sessenta e
Social - Cultura . (Quatrocentos
Emocional dois mil,
de Paz: Fundamental enoventa e
17. e Social - 329 2 Edigéo | Educador | 978-65-84507-02-9 . duzentos e
Autonomia Il-7ano trés reais e . .
Cultura de vinte e seis
Emocional e nove .
Paz reais e
Competéncias centavos)
sessenta e um
Sogiais centavos)
Educacéo R$
. 3.312.996,71
Emocional e .
. Educacéo R$ 403,09 [(Trés milhdes,
Social - Cultura )
Emocional (Quatrocentos| trezentos e
de Paz: Fundamental
18. e Social - 8.219 2 Edigéo | Educando | 978-65-84507-03-6 | e trés reais e doze mil,
Autonomia Il -7 ano
Cultura de nove novecentos e
Emocional e .
Paz centavos) |noventa e seis
Competéncias )
reais e setenta
Sociais e um centavos)
Educag@o R$ 168.143,69
Emocional e _ R$ 493,09 (Cento e
. Educagéo
Social - Cultura . (Quatrocentos|sessenta e oito
Emocional
de Paz: Fundamental e noventae | mil, cento e
19. e Social - 341 2 Edigdo | Educador | 978-65-84507-05-0 . - R
Competéncia Il - 8 ano trés reais e [quarenta e trés
Cultura de X
Social e os Sete b nove reais e
Saberes de az centavos) sessenta e
Edgar Morin nove centavos)
Educagéo Educagéo R$ 403,09
Fundamental R$
20. Emocional e Emocional 8.670 2 Edicdo | Educando | 978-65-84507-04-3 |(Quatrocentos
Il - 8 ano - . 3.494.790,30
Social - Cultura e Social - e trés reais e
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de Paz: Cultura de nove (Trés milhdes,
Competéncia Paz centavos) |quatrocentos e
Social e os Sete noventa e
Saberes de quatro mil,
Edgar Morin setecentos e
noventa reais €|
trinta centavos)
Educacéo
. R$ 149.406,27
Emocional e
Social - Cultura Educagéo R$ 493,09 (Centoe
) (Quatrocentos| quarenta e
de Paz: Emocional
. Fundamental . . e noventa e nove mil,
21. Competéncias e Social - 303 2 Edigédo | Educador | 978-65-84507-06-7 . .
II'- 9 ano trés reais e |quatrocentos e
de Vida e Bem- Cultura de . .
nove seis reais e
Estar e os Sete Paz .
centavos) vinte e sete
Saberes de
centavos)
Edgar Morin
Educacao
Emocional e R$
3.050.585,12
Social - Cultura Educacao R$ 403,09
. (Trés milhdes,
de Paz: Emocional (Quatrocentos|
Fundamental . . cinquenta mil,
22. Competéncias e Social - 7.568 2 Edigéo | Educando | 978-65-84507-07-4 |e trés reais e .
Il -9ano quinhentos e
de Vida e Bem- Cultura de nove . .
oitenta e cinco
Estar e os Sete Paz centavos) .
reais e doze
Saberes de
centavos)
Edgar Morin
R$ 34.918.201,61
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O LOTE (Trinta e quatro milhdes, novecentos e dezoito mil, duzentos
€ um reais e sessenta e um centavos)

4.1.3. A indicacdo da referida marca e especificagbes se justifica em decorréncia da
necessidade de manter a compatibilidade com a avaliagdo das metodologias apresentadas e
o resultado do Credenciamento da Metodologia de Educacdo Socioemocional no Edital de
Chamamento Publico realizado pelo CONISA.

4.1.4. A mencado da marca de referéncia € um parametro de qualidade para facilitar a
descricdo do objeto, podendo ser substituida por Metodologia de Educacdo Socioemocional
equivalente, similar ou de melhor qualidade, desde que a empresa participante do certame
demonstre desempenho, qualidade e produtividade compativeis com a marca de referéncia
mencionada.

Da exigéncia de amostra

4.1.5. Havendo o aceite da proposta quanto ao valor, o interessado classificado
provisoriamente em primeiro lugar podera apresentar amostra, que tera data, local e horario
de sua realizacao divulgados por mensagem no sistema, cuja presenca sera facultada a todos
os interessados, incluindo os demais fornecedores interessados.

4.1.6. Serdo exigidas amostras do projeto, livros fisicos, material em pdf, detalhando nome

da empresa, os dados do objeto, e apresentacgédo visual do produto em si, acompanhados dos

CNPJ: DB.080.287/000119

Rua Sebastiao Pereira Bastos, 708
Monumento, Santana do Ipanema/fAL




CONISA
)é Consdrcio Intermunicipal

do Sertdo de Alagoas

respectivos materiais de midia, atendendo a todas as Etapas estabelecidas para a
Metodologia de Educacdo Socioemocional definidas no presente Termo de Referéncia e
especificacBes contidas no Anexo I, de forma a oferecer para analise pela comisséo
diretamente na Comisséao de Avaliacao de Propostas e Projetos do CONISA.

Para cada objeto, apresentar 02 (duas) amostras de cada produto a ser ofertado, para analise
dos membros da Comissao definida no Edital de Chamamento Publico.

4.1.7. As amostras deverao ser entregues na sede do CONISA, situado na Rua Sebastido
Bastos, n° 708, Monumento — Santana do Ipanema/AL, CEP 57.500-000, durante o horério
de expediente normal, no prazo limite de 3 (trés) dias Uteis apds o Pregdo, sendo que a
empresa assume total responsabilidade pelo envio e por eventual atraso na entrega.

4.1.8. E facultada prorrogacéo o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada no
chat pelo interessado, antes de findo o prazo.

4.1.9. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita, ou havendo entrega de amostra fora das especificacdes previstas, a
proposta sera recusada.

4.1.10. Os resultados das avaliagBes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.
4.1.11. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nédo for(em) aceita(s),
sera analisada a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-4 com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo
de uma que atenda as especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia.

4.1.12. Os exemplares colocados a disposicdo da Administracdo serdo tratados como
prototipos, podendo ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responséavel pela
andlise, ndo gerando direito a ressarcimento.

4.1.13. O material apresentado nédo sera devolvido apés o processo de avaliacao e selecao.

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.1.14. Em caso de fornecedor revendedor ou distribuidor, sera exigida carta de solidariedade
emitida pelo fabricante, que assegure a execuc¢do do contrato.

Subcontratacao

4.1.15. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

4.1.16. Nao havera exigéncia da garantia da contratagcéo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°

14.133, de 2021, pelas razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

CNPJ: DB.080.287/000119

Rua Sebastiao Pereira Bastos, 708
Monumento, Santana do Ipanema/fAL



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96

CONISA
&/ Consércio Intermunicipal

do Sertdo de Alagoas

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicoes de Entrega
5.1. O prazo de entrega dos bens é de 30 (trinta) dias, contados da assinatura da ordem
de fornecimento, remessa Unica.
5.2. As Etapas da Metodologia serdo inseridos de acordo com o quadro de planejamento

abaixo.

PROGRAMACAO 1°Més | 2°Més | 3°Més | 4°Més | 5°Més | 6°Més | 7°Més | 8°Més | 9°Més | 10° Més

Etapa |

Material Didatico

Etapa Il

Formagao Inicial

Etapa lll
Acompanhamento X X X X X X X X X X

Pedagagico

Etapa IV
Plataforma de X X X X X X X X X X
Suporte Digital

Etapa V
Avaliacao de X X

Resultados

5.2.1. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as
razdes respectivas com pelo menos 07 dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situa¢cdes de caso fortuito e for¢ca maior.
5.2.2. Os bens deverdo ser entregues no endereco do municipio consorciado que solicitar a
demanda.

Garantia, manutencao e assisténcia técnica

5.2.3. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cédigo de Defesa do Consumidor)

5.2.4. A garantia sera prestada com vistas a manter os objetos fornecidos em perfeitas
condic¢des de uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o Contratante.

5.2.5. Uma vez notificado, o Contratado realizara a reparacéo ou substituicdo dos bens que
apresentarem vicio ou defeito no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data
de retirada do material das dependéncias da Administracdo pelo Contratado ou pela

assisténcia técnica autorizada.
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5.2.6. O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado
uma Unica vez, por igual periodo, mediante solicitacdo escrita e justificada do Contratado,
aceita pelo Contratante.

5.2.7. Na hipétese do subitem acima, o Contratado deverad disponibilizar equipamento
equivalente, de especificacéo igual ou superior ao anteriormente fornecido, para utilizacdo em
carater provisorio pelo Contratante, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos
administrativos durante a execuc¢ao dos reparos.

5.2.8. Decorrido o prazo para reparos e substituicbes sem o atendimento da solicitacdo do
Contratante ou a apresentagao de justificativas pelo Contratado, fica o Contratante autorizado
a contratar empresa diversa para executar 0s reparos, ajustes ou a substituicdo do bem ou
de seus componentes, bem como a exigir do Contratado o reembolso pelos custos
respectivos, sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos equipamentos.

5.2.9. O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de
responsabilidade do Contratado.

5.2.10. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado
daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicacdo de penalidades em caso de
descumprimento de alguma de suas condi¢gbes, mesmo depois de expirada a vigéncia

contratual.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucgdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.1.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

6.1.4. O 0Orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogédo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.1.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgéo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do
plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos

resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.
CNPI: 0B.080.287/000719

Rua Sebastiao Pereira Bastos, 708
Monumento, Santana do Ipanema/fAL




CONISA
% Consdrcio Intermunicipal

do Sertdo de Alagoas

Fiscalizacao
6.1.6. A execuc¢do do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.1.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragédo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.1.8. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descrigdo do que for necessério
para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
§1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

6.1.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira

notificagBes para a corre¢cdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1ll);

6.1.10. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo

gue demandar decisdo ou adogédo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, 1IV).

6.1.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas

aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.1.12. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o

término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a

prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

6.1.13. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e
a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.1.14. Caso ocorra descumprimento das obrigagBes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°®
11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.1.15. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
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gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracBes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

6.1.16. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 11).

6.1.17. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

6.1.18. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagfes. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, VIII).

6.1.19. O gestor do contrato tomarad providéncias para a formalizagcdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de san¢des, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.1.20. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacdes sobre a
consecucdao dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, VI).

6.1.21. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado

pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

7.1.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua

conformidade com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.
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7.1.2. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificacbes constantes no Termo de Referéncia
e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de até 10 (dez) dias, a contar da notificacdo
da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.1.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracao, apos
a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado.

7.1.4. Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores néo ultrapassem o limite

de que trataoincisolldo art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento

definitivo ser& de até 05 (cinco) dias Uteis.

7.1.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericao
do atendimento das exigéncias contratuais.

7.1.6. No caso de controvérsia sobre a execucgdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e

quantidade, deverda ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-

BN Y

se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execuc¢do do objeto, para efeito de liqguidagdo e pagamento.

7.1.7. O prazo para a solugédo, pelo contratado, de inconsisténcias na execuc¢ao do objeto ou
de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administrac@o durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para 0s
fins do recebimento definitivo.

7.1.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo
do contrato.

Liquidacao

7.1.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 77/2022.

O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.10. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou

instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;
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b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.1.11. Havendo erro na apresentagéo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao
da regularizacao da situacdo, sem 6nus ao contratante;

7.1.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacgéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos

sitios eletrdnicos oficiais ou & documenta¢do mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.13. A Administragcdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo
das condicdes de habilitagéo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacao em licitacdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicao de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

7.1.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.1.15. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.1.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.1.17. Havendo a efetiva execuc¢éo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente,
até que se decida pela resciséo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao
junto ao SICAF.
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Prazo de pagamento

7.1.18. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizacédo
da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.1.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado ser&o

atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagdo, mediante aplicagédo do indice de correcdo monetaria correspondente.
Forma de pagamento

7.1.20. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.1.21. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.1.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagédo
aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagao vigente.

7.1.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e

contribuigcbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.1.24. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos

termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n°

53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

As cessdes de crédito nao fiduciarias dependerao de prévia aprovagao do contratante.
7.1.25. A eficacia da cessao de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracao,
esta condicionada a celebracao de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.1.26. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacao contratual de cumprimento de todas
as condi¢cbes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragéo do aditamento
de cesséo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionério, bem como a certificacéo de que o cessionario
ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacao

em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
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conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.1.27. O crédito a ser pago a cessiondria € exatamente aquele que seria destinado a cedente

(contratado) pela execuc¢do do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e excec¢bes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados & Administracdo. (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e
Anexos)

7.1.28. A cessdao de crédito ndo afetard a execucao do objeto contratado, que continuara sob
a integral responsabilidade do contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAOQ, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO.

Forma de fornecimento

8.1.2. O fornecimento do objeto produto sera entregue com 30 dias da assinatura do
contrato.

8.1.3. No que diz respeito aos servigos, obedeceram ao planejamento constante no item 5.3.
Exigéncias de habilitacao

8.1.4. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar 0os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.1.5. Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

8.1.6. Microempreendedor Individual - MEL Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacado ficara condicionada a verificacdo da

autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.1.7. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus

administradores;

CNPJ: DB.080.287/000119

Rua Sebastiao Pereira Bastos, 708
Monumento, Santana do Ipanema/fAL



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%208.429%2C%20DE%202%20DE%20JUNHO%20DE%201992&text=Disp%C3%B5e%20sobre%20as%20san%C3%A7%C3%B5es%20aplic%C3%A1veis,fundacional%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/AGU/Pareceres/2019-2022/PRC-JL-01-2020.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/AGU/Pareceres/2019-2022/PRC-JL-01-2020.htm
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

CONISA
% Consdrcio Intermunicipal

do Sertdo de Alagoas

8.1.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo
de 2020.

8.1.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas

Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.1.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

8.1.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes
ou da consolidagéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.1.12. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.1.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.1.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
8.1.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

8.1.16. Prova de inscrigéo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

8.1.17. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital e Municipal/Distrital do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
8.1.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra

equivalente, na forma da lei.
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8.1.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
Qualificagao Econémico-Financeira

8.1.20. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitacao

(art. 5°, inciso ll, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de

sociedade simples;
8.1.21. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n®
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll);

8.1.22. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes

contabeis do ultimo exercicio social, comprovando;

indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1
(um);

As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacao deverao atender a todas as exigéncias
da habilitagdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.1.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderé@o substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.1.24. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declara¢do assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

Qualificagao Técnica

8.1.25. Comprovagéo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o
item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas
de direito puablico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.1.26. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados.

8.1.27. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacéo e o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.1.28. Entrega de material correspondente ao ano série de no minimo 10% do quantitativo
exposto no item 1.1.
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8.1.29. Capacitado educadores para o desenvolvimento da metodologia de Educacdo
Socioemocional, em rede de ensino publica ou privada com no minimo 10% do quantitativo
exigido neste certame.

8.1.30. Prestado servico de acompanhamento pedagdgico no que se refere a Metodologia de
Educacao Socioemocional para no minimo 10% do quantitativo exigido neste certame.

8.1.31. Avaliado os resultados da metodologia, com testes validados pelo Conselho Federal de
Psicologia, para no minimo 10% do licitado neste certame.

8.1.32. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do fornecedor.

8.1.33. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragcdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacéo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8.1.34. No que diz respeito aos servicos que contemplam a Metodologia de Educacédo
Socioemocional, a insercdo da qualificacdo técnica justifica-se em face da complexidade do
objeto contratado, em que se faz necesséario avaliar a capacidade das licitantes em
executarem projetos de porte e complexidade similares ao projeto, a fim de resguardar o
investimento do erario publico.

8.1.35. Para este fator de definicdo técnica, serd avaliada a experiéncia da Licitante na
prestacdo de servicos e desenvolvimento e implantacdo da Metodologia de Educacéo
Socioemocional. Essa exigéncia deve-se, fundamentalmente, as particularidades técnicas

inerentes a projetos conforme exigidos no objeto desta licitacéo.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1.1. O custo estimado da contratacdo nao possui carater sigiloso.

9.1.2. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua
alocacéo entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante
do Contrato.

9.1.3. Em caso de licitacdo para Registro de Prec¢os, 0s precos registrados poderdo ser
alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducéo dos precos praticados no
mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas
seguintes situagOes (art. 25 do Decreto n°® 11.462/2023):

9.1.4. em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucao da
ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124
da Lein® 14.133, de 2021;
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9.1.5. em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussdo sobre 0s precos
registrados;

9.1.6. serdo reajustados os precgos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o
indice previsto para a contratagdo; ou

9.1.7. poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratagao.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no CONISA.

Santana do Ipanema/AL, 14 de setembro de 2023.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Diretor Administrativo do CONISA
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MUNIciPIO ESCOLAS. EDUCANDOS
INFANTIL 12ANO 22ANO 32ANO 42ANO 52ANO 62ANO 72ANO 82ANO 92ANO TOTAL
BATALHA/AL 20 168 205 212 237 246 226 264 269 238 264 2329 124
BELO MONTE/AL 14 102 122 95 112 110 146 125 111 81 80 1.084 58
CACIMBINHAS/AL 9 142 144 136 157 138 193 172 174 178 162 1.59% 74
CANAPI/AL 33 268 277 253 304 295 328 334 359 352 311 3.081 157
CARNEIROS/AL 7 153 211 183 154 146 179 231 176 211 183 1.827 67
DELMIRO GOUVEIA/AL 30 668 751 722 717 732 911 772 923 916 715 7.827 316
DOIS RIACHOS/AL 27 136 149 136 128 129 124 167 139 199 145 1452 82
1GACI/AL 18 281 333 321 310 330 364 411 396 475 384 3.605 187
INHAPI/AL 19 240 262 288 283 285 344 312 343 362 316 3.035 120
JACARE DOS HOMENS/AL 10 92 94 82 78 70 92 111 88 101 131 939 36
JARAMATAIA/AL 7 72 76 99 74 106 100 139 100 113 81 960 55
MAJOR ISIDORO/AL 15 199 233 232 210 216 229 274 288 277 250 2.408 122
MATA GRANDE/AL 36 285 283 327 280 352 342 352 342 349 314 3.226 149
MARAVILHA/AL 8 137 119 127 107 128 155 183 187 192 178 1513 71
MARVERMELHO/AL 5 45 50 37 52 47 5 56 60 68 70 530 27
MONTEIRGPOLOIS/AL 10 95 118 115 117 105 143 138 155 98 135 1.219 65
OLHO D'AGUA DAS FLORES/AL 1 265 257 296 310 203 378 32 285 286 253 2.995 m
OLHO D'AGUA DO CASADO/AL 7 ‘128 119 162 154 137 213 177 144 167 150 1.423 81
OLIVENGA/AL 9 202 202 181 166 171 205 147 260 127 187 1.848 77
OURO BRANCO/AL 23 140 139 146 153 180 191 226 230 228 234 1.867 87
PALESTINA/AL 9 69 62 75 74 82 83 100 91 97 81 814 34
PAO DE ACUCAR/AL 25 317 302 346 360 339 362 375 354 39 304 3.545 195
PARICONHA/AL 15 128 148 131 153 167 146 183 156 166 160 1.538 65
POCO DAS TRINCHEIRAS/AL 1 200 266 199 208 209 315 280 314 285 198 2474 114
SANTANA DO IPANEMA/AL 24 519 532 569 360 623 599 563 506 545 369 5.185 234
A0 JOSE DA TAPERA/AL 28 460 489 494 536 526 677 595 553 705 562 5.507 287
|SENADOR RUI PALMEIRA/AL 16 175 211 198 212 209 301 266 268 326 217 2.383 130
COITE DO NOIA/AL 2 180 148 152 180 160 182 217 106 219 257 1.801 82
TANQUE D' ARCA/AL B 72 72 75 73 83 80 98 95 125 99 872 44
ToTAL 476 5.810 6374 6.389 6.259 6.614 7.653 7.640 7.472 7.882 6.880 68.973 3.251
PREVISAO DE ACRESCIMO MATRICULAS NOVAS 581 637 638 625 661 765 764 747 788 688 6.894
TOTAL GERAL 476 6391 7.011 7.027 6.884 7.275 8.418 8.404 8.219 8670 7.568 75.867 3.251
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ANEXOIII

DIRETRIZES DE CONTEUDOS

MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO PARA AS CRIANGCAS E EDUCADORES DA
EDUCAGAO INFANTIL

Livro consumivel, que desenvolva habilidades socioemocionais, destinado as criancas da
Educacao Infantil.

Os conteudos devem: ensinar as criangas a reconhecer e nomear as emog¢des, motivar as
criangas a expressarem as emogdes sem restricdo, mostrem que existem varias formas de
expressar emocgoes, permitir o acolhimento de emocdes desconfortaveis, favorecer o
desenvolvimento da empatia, ensinar a crianca a se comunicar de forma respeitosa, promova
oportunidades para que a crianga saiba como se sentir bem, ensine sobre a existéncia de
varias formas de agir ao sentir uma emoc¢ao, garanta que a crianga conviva com outras
criangas e construa relagdes saudaveis, permita que a crianga compreenda sobre seus erros,
permita que a crianga se sinta valorizada, facilite a parceria entre a familia e a escola.
Deve-se ainda considerar que todo o material permita a participagao dos familiares nas
atividades de casa e utilize atividades que promovam o uso de elementos sensoriais, muito
necessarios nessa fase.

Cada conteudo devera ser planejado para uma aula de aproximadamente 50 (cinquenta)
minutos, a serem trabalhadas uma vez por semana.

Devera ser oferecido um LIVRO DO EDUCADOR, contemplando as seguintes especificagdes:
Livro consumivel, que oriente o desenvolvimento de praticas socioemocionais, destinado aos
educadores do Ensino Infantil oferecendo orientacbes detalhadas para cada conteudo
trabalhado. Cada pagina devera conter a reproducao reduzida da pagina do livro da crianca e
orientagdes e sugestdes especificas sobre os conteudos que as criangas desenvolverdo. O
material também deve oferecer fundamentacao tedrica, objetivos e planos de aula semanal -
composto pelos seguintes conteudos: ensinar as criangas a reconhecer e nomear as emogoes,
motivar as criangas a expressarem as emogdes sem restricdo, mostrem que existem varias
formas de expressar emogdes, permitir o acolhimento de emogdes desconfortaveis, favorecer
o desenvolvimento da empatia, ensinar a crianga a se comunicar de forma respeitosa, promova
oportunidades para que a crianga saiba como se sentir bem, ensine sobre a existéncia de

varias formas de agir ao sentir uma emogao, garanta que a crianga conviva com outras
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criancas e construa relagdes saudaveis, permita que a crianga compreenda sobre seus erros,

permita que a crianga se sinta valorizada, facilite a parceria entre a familia e a escola.

MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO PARA EDUCANDOS E EDUCADORES DO 1° ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL |

Livro consumivel, que desenvolva habilidades socioemocionais, destinado aos alunos do 1°
ano do Ensino Fundamental.

Compostas pelos seguintes conteudos: Apresentacdo de atividades que desenvolvam a
dramatizacdo para a assimilacdo dos conteudos, a concentracdo e foco dos alunos, que
oferecam a eles a condicdo de reconhecer e nomear as sensacdes agradaveis e
desagradaveis, reconhecer expressao facial e corporal de um grupo de emocdes (emocdes
primarias), perceber as emogoes primarias em si e nos outros, falar de emocoes para resolver
dificuldades interpessoais e técnicas para lidar com as emocgdes, apresentar e desenvolver o
didlogo como estratégia para ampliar a compreensao sobre o0 outro, vivenciar praticas da
tolerancia e respeito, refletir e dialogar sobre situacées que expressem violéncia e paz, fazer
com que os alunos internalizem e expressem o significado de conviver em paz consigo e com
0s outros e jogos cooperativos que auxiliem no processo de educacao socioemocional,
oferecer material de apoio com recursos psicopedagdgicos.

Cada conteudo devera ser planejado para uma aula de aproximadamente 50 (cinquenta)
minutos, a serem trabalhadas uma vez por semana.

Devera ser oferecido um LIVRO DO EDUCADOR, contemplando as seguintes especificagdes:
Livro consumivel, que oriente o desenvolvimento de praticas socioemocionais, destinado aos
educadores do 1° ano do Ensino Fundamental, oferecendo orientagdes detalhadas para cada
conteudo trabalhado. Cada pagina devera conter a reprodugao reduzida da pagina do livro do
aluno e orientacdes e sugestdes especificas sobre os conteudos que os alunos desenvolverao.
O material também deve oferecer fundamentagao tedrica, objetivos e planos de aula semanal
- composto pelos seguintes conteudos: introducdo de elementos que favorecem a o
desenvolvimento de habilidades socioemocionais, descritivo de atividades que partem de
percepgoes das sensacgoes fisicas, que sdo concretas, para ajudar a crianga a compreender o
papel das emogdes, que sao abstratas, em suas vidas. Também deverao ser fornecidos
recursos ludicos (jogos, brincadeiras guiadas, musicas e letras) com orientagcées de uso para
que o professor leve o0 aluno a compreensao de que nao ha emogao que nao possa ser sentida,
mas que podemos transforma-las de desagradaveis em agradaveis ou, quando nao for possivel
momentaneamente, apenas acolhé-las para que, com calma, possamos pensar melhor em
como podemos agir.
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MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO PARA EDUCANDOS E EDUCADORES DO 2° ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL |

Livro consumivel, que desenvolva habilidades socioemocionais, destinado aos alunos do 2°
ano do Ensino Fundamental.

Abordando os seguintes conteudos: recursos ludicos que os alunos possam se espelhar e que
os auxiliem no processo de educacido socioemocional, atividades que desenvolvam a
dramatizacao para a assimilagdo dos conteudos, jogos cooperativos que auxiliem no processo
de desenvolvimento das habilidades socioemocionais, atividades que desenvolvam a
concentragédo e foco a fim de reduzir a dispersdo e superficialidade e ensinem o aluno a
acalmar-se, agdes que proporcionem momentos para os alunos se apresentarem e terem a
oportunidade de conhecer mais seus colegas de sala, atividades que introduzam recursos para
que as criangcas aprendam a falar de seus proprios sentimentos e emocgoes, trabalhem o
autoconhecimento e o reconhecimento de caracteristicas fisicas e pessoais em si e nos outros,
reflitam sobre sua responsabilidade para com o outro e sobre a vida da pessoa com
deficiéncia, desenvolvendo a autoestima dos alunos, recursos para trabalhar a importancia de
pensar antes de agir, atividades que incentivem a interacao do crianga com a familia, para que
o conteudo também seja desenvolvido fora do ambito escolar, trabalhar a empatia,
incrementar o vocabulario sobre o emocional e a capacidade de reconhecer e expressar
estados emocionais, tratar que emocoes e comportamento sao diferentes, ensinar aos alunos
que uma emocao desconfortavel traz em si uma necessidade a ser suprida, ensina-los a
identificar suas necessidades, abordando que necessidades ndo atendidas podem gerar
comportamentos ndo adequados em si € no outro, orientando-os a lidar com as necessidades
nao atendidas, vivenciar e refletir sobre quais maneiras de falar trazem conforto e quais nao
trazem, trabalhar estratégias para transformar sentimentos desconfortaveis em estados
emocionais confortaveis que tragam resultados positivos, desenvolvendo a capacidade de
preservar e conservar o otimismo, mesmo em condi¢des relativamente adversas e incentivar
o desenvolvimento da cidadania e do autocuidado. Cada conteudo devera ser planejado para
uma aula de aproximadamente 50 (cinquenta) minutos, a serem trabalhadas uma vez por
semana.

Devera ser oferecido um LIVRO DO EDUCADOR, contemplando as seguintes especificagoes:
Livro consumivel, que oriente o desenvolvimento de praticas socioemocionais, destinado aos
educadores do 2° ano do Ensino Fundamental, oferecendo orientagdes detalhadas para cada
conteudo trabalhado. Cada pagina devera conter a reproducgao reduzida da pagina do livro do
aluno e orientacdes e sugestdes especificas sobre os conteudos que os alunos desenvolverao.
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O material também deve oferecer fundamentacgao tedrica, objetivos e plano de aula semanal
e, compostas pelos seguintes conteudos: fundamentos tais como o dialogo e a tolerancia;
treino da autopercepg¢ao emocional da detecgao dos estados emocionais nas outras pessoas,
estratégias psicopedagogicas que aprofundam o reconhecimento de expressdo facial e
corporal das emocdes, estimulo a ampliagdo do dominio de vocabulario emocional pelos
estudantes. O professor devera ter recursos teéricos descritos e recursos ludicos (jogos,
brincadeiras guiadas, musicas e letras) para tratar pedagogicamente sobre temas como
diversidade, inclusao social, felicidade, solidariedade, resolucao pacifica de conflitos,

regulacao emocional e comunicagao empatica.

MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO PARA EDUCANDOS E EDUCADORES DO 3° ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL |

Livro consumivel, que desenvolva habilidades socioemocionais, destinado aos alunos do 3°
ano do Ensino Fundamental.

Abordando os seguintes conteudos: recursos ludicos que os alunos possam se espelhar e que
auxiliem no processo de educacdo socioemocional, atividades que desenvolvam a
dramatizacao para a assimilacao dos conteudos, jogos cooperativos que auxiliem no processo
de educacao socioemocional, atividades que desenvolvam a concentracao e foco dos alunos
a fim de reduzir a dispersao e superficialidade e ensinem o aluno a acalmar-se, conteudos que
os orientem a identificar estados emocionais em si e nos outros, recursos para registrarem
suas emogodes e vivéncias para perceberem estados interiores e desenvolver estratégias de
expressao e comunicacgao, apresentar e desenvolver o didlogo como estratégia para ampliar
a compreensao sobre o0 outro e estratégia pacifica de resolugédo de conflitos, atividades que
trabalhem os regionalismos com os alunos, conteudos para refletir com os alunos sobre o
conceito de conflito, trabalhar, exercitar e dramatizar com os alunos formas de resolugao de
conflito, apresentar quais sdo as emocgoes vivenciadas em um momento de conflito, apresentar
Gandhi como pacifista, refletir com os alunos sobre o conceito de paz, violéncia e ndo violéncia
e exercitar suas aplicagdes praticas, fornecer atividades que incentivem a interagdo da crianga
com a familia, para que o conteudo também seja desenvolvido fora do ambito escolar, oferecer
estratégias para que os alunos se recordem de utilizar a nao violéncia em vez da violéncia,
ensinar aos alunos estratégias de higiene mental, como respiracao, concentragao e otimismo,
apresentar o dialogo e a comunicagdao empatica para resolver conflitos, trabalhar a
solidariedade e a ampliagcdo da compreensdo sobre o outro. Cada conteudo devera ser
planejado para uma aula de aproximadamente 50 (cinquenta) minutos, a serem trabalhadas
uma vez por semana.
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Devera ser oferecido um LIVRO DO EDUCADOR, contemplando as seguintes especificagdes:
Livro consumivel, que oriente o desenvolvimento de praticas socioemocionais, destinado aos
educadores do 3° ano do Ensino Fundamental, oferecendo orientagdes detalhadas para cada
conteudo trabalhado. Cada pagina devera conter a reproducéao reduzida da pagina do livro do
aluno e orientacdes e sugestdes especificas sobre os conteudos que os alunos desenvolverao.
O material também deve oferecer fundamentagéo tedrica, objetivos e plano de aula semanal,
composto pelos seguintes conteudos: desenvolvimento de habilidades que contribuem para o
bem-estar e fruicdo da vida, tais como ampliacao da percepgao das emocgdes, acolhimento e
compreensao sobre elas e, ainda, recursos para maneja-las no dia a dia. Também deverao ser
fornecidas ferramentas ludicas (jogos, brincadeiras guiadas, musicas e letras) com orientacoes
de uso para que o professor possa envolver seus alunos com as tematicas da educacao
socioemocional de forma transversal a outras matérias da grade curricular, tendo em vista o
aprofundamento sobre questdes basicas como a agressividade, o conflito, a tolerancia e a

compreensao.

MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO PARA EDUCANDOS E EDUCADORES DO 4° ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL |

Livro consumivel, que desenvolva habilidades socioemocionais, destinado aos alunos do 4°
ano do Ensino Fundamental.

Abordando os seguintes conteudos: Desenvolvimento da percepgao emocional em si e no
outro, além de abordar as varias formas de lidar com as emocgdes e expressa-las, atividades
que incentivem a interacdo do aluno com a familia, para que o conteudo também seja
desenvolvido fora do ambito escolar, recursos ludicos que os alunos possam se espelhar e
que auxiliem no processo de aquisicdo das habilidades socioemocionais, atividades que
desenvolvam a dramatizagcdo para a assimilagdo dos conteudos, jogos cooperativos que
auxiliem no processo de educagdo socioemocional, recursos que desenvolvam a
concentragao e foco dos alunos a fim de reduzir a dispersao e superficialidade, ensinar o aluno
a acalmar-se e a identificar estados emocionais em si e nos outros, apresentagcido e
desenvolvimento do dialogo como estratégia para ampliar a compreensao sobre o outro e
estratégia pacifica de resolugdo de conflitos, desenvolver a compreensdo e regulagao
emocional, com foco no uso construtivo da frustragao, diferenciar e refletir sobre os conceitos
de briga e luta, ampliar a compreensao e exercitar a tolerancia e o respeito, refletir sobre
conceitos como agressividade e violéncia, trabalhar o respeito as diferencas, ensinar e
exercitar o conceito de forca (diferenciacao entre forca mental e fisica) e sua relagdo com a
educacao socioemocional, desenvolver o otimismo, trabalhar os grandes atos pacifistas da
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histdria, incentivando os alunos a terem agdes semelhantes em seus contextos, trabalhar
estratégias para o desenvolvimento de relagdes saudaveis, reconhecer as vantagens da
diversidade, desenvolvendo a percepcao e compreensao dos varios lados de uma mesma
situacao e fornecer recurso para que os alunos desenvolvam o autocontrole.

Cada conteudo devera ser planejado para uma aula de aproximadamente 50 (cinquenta)
minutos, a serem trabalhadas uma vez por semana.

Devera ser oferecido um LIVRO DO EDUCADOR, contemplando as seguintes especificagdes:
Livro consumivel, que oriente o desenvolvimento de praticas socioemocionais, destinado aos
educadores do 4° ano do Ensino Fundamental, oferecendo orientacdes detalhadas para cada
conteudo trabalhado. Cada pagina devera conter a reproducao reduzida da pagina do livro do
aluno e orientacdes e sugestdes especificas sobre os conteudos que os alunos desenvolverao.
O material também deve oferecer fundamentacao tedrica, objetivos e plano de aula semanal -
composto pelos seguintes conteudos: conceituacdo e desenvolvimento de competéncias
socioemocionais que incentivem, dia a dia, o estabelecimento de um clima emocional saudavel
entre os alunos. Para tanto, o professor deve ter recursos ludicos como jogos, musicas e
arcabouco tedrico para orienta-lo sobre como trabalhar, na pratica de sala de aula, tematicas
relacionadas a agressividade, a persisténcia, ao respeito e a perseveranga, de forma a
propiciar o cultivo de estados mentais positivos que favoregcam a aprendizagem geral dos

alunos.

MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO PARA EDUCANDOS E EDUCADORES DO 5° ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL |

Livro consumivel, que desenvolva habilidades socioemocionais, destinado aos alunos do 5°
ano do Ensino Fundamental.

Abordando os seguintes conteudos: atividades que incentivem a interagdo da crianga com a
familia, para que o conteudo também seja desenvolvido fora do ambito escolar, fornecer
recursos ludicos para que os alunos possam se espelhar e que auxiliem no processo de
educacao socioemocional, atividades que desenvolvam a dramatizagcio para a assimilagao dos
conteudos, jogos cooperativos que auxiliem no processo de educagao socioemocional,
conteudos que desenvolvam a concentragao e foco dos alunos a fim de reduzir a dispersao e
superficialidade, ensinar o aluno a acalmar-se e a identificar estados emocionais em si e nos
outros, apresentar e desenvolver o didlogo como estratégia para ampliar a compreensao sobre
si e sobre 0 outro e a importancia das emogdes em nossas vidas e para a nossa sobrevivéncia,
trabalhar as fungdes das emocgoes e o desencadeamento de reacdes fisioldgicas, exercitar a
identificacdo de expressdes emocionais faciais e corporais e a reflexao das situagcdes em que
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as emocgodes nos protegem, ajudam ou atrapalham, estimular que o aluno perceba suas
emocdes associando com o contexto e analise sua adequacao, exercitar a importancia de
perceber as emocgdes para lidar com elas e a identificagao de gatilhos emocionais em si € no
outro, atividades de pesquisa sobre a inclusdo, convivéncia e melhoria da qualidade de vida
das pessoas com deficiéncia, trabalhar atividades que desenvolvam a autorregulagcédo das
emocgdes, fornecer recursos e estratégias para que os alunos regulem suas proprias emogaoes,
trabalhar a tolerancia, a autovalorizagcdo, a segurancga e o dialogo como estratégias para o
desenvolvimento da autonomia emocional, exercitar a regulacdo emocional diante de
situacdes inesperadas e frustragcbes e dramatizar diferentes formas de solucionar conflitos,
proporcionar exercicios que estimulem a assertividade. Cada conteudo devera ser planejado
para uma aula de aproximadamente 50 (cinquenta) minutos, a serem trabalhadas uma vez por
semana.

Devera ser oferecido um LIVRO DO EDUCADOR, contemplando as seguintes especificagdes:
Livro consumivel, que oriente o desenvolvimento de praticas socioemocionais, destinado aos
educadores do 5° ano do Ensino Fundamental, oferecendo orientagdes detalhadas para cada
conteudo trabalhado. Cada pagina devera conter a reproducao reduzida da pagina do livro do
aluno e orientacdes e sugestdes especificas sobre os conteudos que os alunos desenvolverao.
O material também deve oferecer fundamentagéo teédrica, objetivos e planos de aula semanal
- composto pelos seguintes conteudos: aprofundamento sobre as emocgdes, de forma a
estimular um amadurecimento da consciéncia, que consiste em reconhecé-las em nds
mesmos, nomea-las, compreendé-las nos demais e perceber que elas interagem com a
cognigao e o comportamento. Presenga de recursos ludicos e pedagogicos adequados a faixa
etaria do aluno e minuciosamente descritos, de forma a dar suporte ao professor para
estimular, de forma adequada, a autonomia emocional dos alunos, sua autoestima e
automotivagao, promovendo o ganho de habilidades que promovam a construgdo do bem-

estar pessoal e social.

MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO PARA EDUCANDOS E EDUCADORES DO 6° ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL II

Livro consumivel, que desenvolva habilidades socioemocionais, destinado aos alunos do 6°
ano do Ensino Fundamental, abordando os seguintes conteudos: recursos e atividades que
trabalhem a condigdo humana, ética da diversidade, ética da compreensdo, regulagao
emocional, melhoria da convivéncia humana, atuagdo em projetos sociais, comunicagao nao
violenta, dialogo, habilidades de enfrentamento, vida e bem-estar, formacgao de espirito critico,
reflexdbes sobre emocdes, estados emocionais desconfortaveis, respeito e planejamento
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financeiro. Cada conteudo devera ser planejado para uma aula de aproximadamente 50
(cinquenta) minutos, a serem trabalhadas uma vez por semana.

Devera ser oferecido um LIVRO DO EDUCADOR, contemplando as seguintes especificagdes:
Livro consumivel, que oriente o desenvolvimento de praticas socioemocionais, destinado aos
educadores do 6° ano do Ensino Fundamental, oferecendo orientagdes detalhadas para cada
conteudo trabalhado. Cada pagina devera conter a reproducgao reduzida da pagina do livro do
aluno e orientacdes e sugestdes especificas sobre os conteudos que os alunos desenvolverao.
O material também deve oferecer fundamentacao tedrica, objetivos e plano de aula semanal -
composto pelos seguintes conteudos: prevencao da violéncia e formacao de seres humanos
mais saudaveis e pacificos por meio do treino da capacidade de manejo das emoc¢des de forma
apropriada, estimulando a tomada de consciéncia da relagdo entre emocéo, cognicdo e
comportamento. O material deve ser adequado a faixa etaria, oferecer vivéncias no tema de
mediagcao de conflitos, bem como recursos que possibilitem o trabalho de conscientizar os

alunos de que é possivel experimentar emocoes positivas de forma voluntaria e consciente.

MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO PARA EDUCANDOS E EDUCADORES DO 7° ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL II

Livro consumivel, que desenvolva habilidades socioemocionais, destinado aos alunos do 7°
ano do Ensino Fundamental, abordando os seguintes conteudos: recursos e atividades que
trabalhem competéncias emocionais, aprofundando-se especialmente na autonomia
emocional e nas competéncias sociais, bem como nos fundamentos da comunicagao humana
no contexto da neurociéncia das emocdes.

Cada conteudo devera ser planejado para uma aula de aproximadamente 50 (cinquenta)
minutos, a serem trabalhadas uma vez por semana.

Devera ser oferecido um LIVRO DO EDUCADOR, contemplando as seguintes especificagoes:
Livro consumivel, que oriente o desenvolvimento de praticas socioemocionais, destinado aos
educadores do 7° ano do Ensino Fundamental, oferecendo orientagdes detalhadas para cada
conteudo trabalhado. Cada pagina devera conter a reproducéo reduzida da pagina do livro do
aluno e orientacdes e sugestdes especificas sobre os conteudos que os alunos desenvolverao.
O material também deve oferecer fundamentagao tedrica, objetivos e planos de aula semanal
- composto pelos seguintes conteudos: autonomia emocional, com recursos para explorar
suas micro competéncias, que sao a autoestima, automotivagdo, autoeficacia emocional,
responsabilidade, atitude positiva, analise critica de normas sociais e resiliéncia. O professor
devera ser munido de recursos para orientar manejo das emocoes de forma apropriada em
diferentes contextos, sejam relacionamentos pessoais, familiares ou interacbes em
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coletividades. Estratégias para mediacdo de conflitos, bem como oportunidades de
autoconhecimento e reflexao sobre a forma de lidar com as emocdes de si e do outro deverao

ser aprofundadas com orientagdes especificas ao professor que lida com esta faixa etaria.

MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO PARA EDUCANDOS E EDUCADORES DO 8° ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL II

Livro consumivel, que desenvolva habilidades socioemocionais, destinado aos alunos do 8°
ano do Ensino Fundamental, abordando os seguintes conteudos: recursos e atividades que
trabalhem competéncias sociais e suas micro competéncias, protagonismo, reducao de danos,
justica restaurativa, a importancia da regulacdo emocional nas interagdes sociais, reflexdo
critica sobre influencias culturais, reflexdes sobre bullying, preconceitos e prejulgamentos e
cultura de violéncia entre os jovens, compreensao de conflitos sob a 6tica do agressor,
compreender o diferente, estimulos de comportamentos pré-sociais.

Cada conteudo devera ser planejado para uma aula de aproximadamente 50 (cinquenta)
minutos, a serem trabalhadas uma vez por semana.

Devera ser oferecido um LIVRO DO EDUCADOR, contemplando as seguintes especificagdes:
Livro consumivel, que oriente o desenvolvimento de praticas socioemocionais, destinado aos
educadores do 8° ano do Ensino Fundamental, oferecendo orientagdes detalhadas para cada
conteudo trabalhado. Cada pagina devera conter a reproducao reduzida da pagina do livro do
aluno e orientacdes e sugestdes especificas sobre os conteldos que os alunos desenvolverao.
O material também deve oferecer fundamentagao tedrica, objetivos e planos de aula semanal
- composto pelos seguintes conteudos: estimulo a reflexdo sobre os relacionamentos sociais,
fundamentado em temas como respeito, gratidao, sustentabilidade e cidadania, de forma que
o professor possa promover o ganho de competéncias emocionais para construir boas
relacdes pessoais em todos os contextos em que o aluno estiver inserido, fundamentalmente

escola e familia.

MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO PARA EDUCANDOS E EDUCADORES DO 9° ANO
DO ENSINO FUNDAMENTALII

Livro consumivel, que desenvolva habilidades socioemocionais, destinado aos alunos do 9°
ano do Ensino Fundamental, abordando os seguintes conteudos: recursos e atividades que
trabalhem a importancia de enfrentar as incertezas para alcangar o bem-estar, conceitos sobre
resiliéncia: avaliagdo e desenvolvimento de recursos internos e externos, reflexdes sobre
condigdes sociais que tem potencial para gerar bem-estar, dialogar e descobrir afinidades e

talentos para que possam ser explorados, compreensao critica sobre os mitos da midia e a
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falsa felicidade proposta pelo consumismo, analise das cadeias de producdo dos bens de

consumo que nao contribuem para o bem-estar da sociedade, a importancia de buscar ajuda
externa para ser resiliente e enfrentar adversidades.

Cada conteudo devera ser planejado para uma aula de aproximadamente 50 (cinquenta)
minutos, a serem trabalhadas uma vez por semana.

Devera ser oferecido um LIVRO DO EDUCADOR, contemplando as seguintes especificagdes:
Livro consumivel, que oriente o desenvolvimento de praticas socioemocionais, destinado aos
educadores do 9° ano do Ensino Fundamental, oferecendo orientacdes detalhadas para cada
conteudo trabalhado. Cada pagina devera conter a reproducao reduzida da pagina do livro do
aluno e orientacdes e sugestdes especificas sobre os conteudos que os alunos desenvolverao.
O material também deve oferecer fundamentacédo tedrica, objetivos e planos de aulas
semanais - compostas pelos seguintes conteudos: competéncias emocionais relacionadas ao
ganho de qualidade de vida e bem-estar, com vivéncias descritas para impulsionar
comportamentos apropriados e responsaveis dos alunos, que favorecerao o enfrentamento

dos desafios diarios da vida.
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